
 

 
 

Правила  
внутреннего распорядка обучающихся 

муниципального бюджетного образовательного учреждения 
дополнительного образования «Дома учащейся молодежи «Икар» 

 городского округа Тольятти 
 

1. Общие положения. 
 

  1.1. Настоящие правила внутреннего распорядка обучающихся муниципального 
бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования «Дом учащейся 
молодежи «Икар»  городского округа Тольятти (далее – Правила, учреждение) разработаны 
в соответствие с частью 11, 12 статьи 43, частью 5 статьи 45 Федерального закона от 
29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказа Министерства 
просвещения Российской Федерации № 243 от 27.03.2025  «Об утверждении Порядка 
применения к обучающимся по образовательным программам основного общего 
образования, образовательным программам среднего общего образования, 
образовательным программам среднего профессионального образования и 
соответствующим дополнительным профессиональным программам, основным 
программам профессионального обучения и дополнительным общеобразовательным 
программам мер дисциплинарного взыскания и снятия их с указанных обучающихся», 
Устава учреждения. 
 1.2. Настоящие Правила устанавливают права и обязанности обучающихся, правила 
поведения обучающихся в помещениях учреждения во время проведения учебных занятий 
и воспитательных мероприятий, а также порядок привлечения обучающихся к 
дисциплинарной ответственности и снятия их с указанных обучающихся. 
 1.3. Настоящие Правила разработаны в целях:  
 1.3.1. создания спокойной учебной (рабочей) обстановки во время организации 
образовательного процесса;  
 1.3.2. воспитания уважения к участникам образовательного процесса и иным лицам; 
 1.3.3. развития культуры поведения и навыков общения;  
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 1.3.4. обеспечения неотвратимости дисциплинарной ответственности.  
 1.4. Дисциплина в учреждении поддерживается на основе:  
 1.4.1. добросовестного отношения обучающихся к учебе;  
 1.4.2. воспитания у обучающихся высоких нравственных и человеческих качеств; 
 1.4.3. развития чувства ответственности за свои поступки у всех участников 
образовательного процесса;  
 1.4.4. образцового исполнения педагогическими работниками своих обязанностей; 
 1.4.5. умелого сочетания и правильного применения к обучающимся поощрений, 
мер убеждения и дисциплинарных взысканий;  
 1.4.6. использования общественного воздействия в борьбе с нарушениями 
дисциплины;  
 1.4.7. уважения человеческого достоинства всех участников образовательного 
процесса.  
 1.5. Основным методом воспитания обучающихся является убеждение и поощрение. 
Применение методов физического и (или) психического насилия в учреждении 
недопустимо.  
 1.6. Правила распространяются на всех обучающихся. 
 

2. Правила посещения учреждения обучающимися 
 

 2.1. Приходить в учреждение за 10 минут до начала занятия, согласно расписанию 
данного объединения (студии); 

      2.2. В гардеробе учреждения обучающиеся снимают верхнюю одежду, надевают 
сменную обувь. После окончания занятий обучающиеся получают одежду из гардероба, 
переодеваются и покидают учреждение, соблюдая правила вежливости и уважения к 
окружающим. 
 2.3. Обучающиеся систематически посещают занятия выбранного объединения 
(студии) согласно расписанию, а в случае болезни или отсутствия предупреждают педагога 
заранее по телефону. 
 2.4. С собой обучающийся приносит необходимые для занятий канцелярские и иные 
принадлежности.  
 2.5. Между занятиями устанавливаются перерывы 10 минут для проветривания 
помещения, во время которых обучающиеся могут свободно перемещаться по территории 
учреждения спокойным шагом, не мешая занятиям в остальных группах. 
 2.6. Обучающиеся соблюдают правила личной гигиены, своевременно сообщают 
педагогу группы об ухудшении здоровья или травме. 

 2.7. Учащиеся с признаками инфекционных заболеваний в учреждение не 
допускаются. При выявлении лиц с признаками инфекционных заболеваний во время их 
нахождения в учреждении принимаются меры по ограничению или исключению их 
контакта с иными лицами посредством размещения в изолированное помещение до приезда 
законных представителей (родителей или опекунов). 
 

3. Права обучающихся 
 Обучающиеся имеют право: 

       3.1. На получение дополнительного образования в соответствии с образовательными 
программами;  
      3.2. Получение  дополнительных   образовательных  услуг, в том числе платных; 



      3.3. На бесплатное  пользование  электронными, библиотечно-информационными   
ресурсами; 
       3.4. Принимать участие в учебно-воспитательном процессе, конференциях, культурно-
массовых, спортивных и других мероприятиях, проводимых в учреждении. 
      3.5. Участвовать через органы управления учреждением в обсуждении и решении 
вопросов организации учебного и (или) воспитательного процесса.  
       3.6. На уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, 
свободное выражение собственных взглядов и убеждений; 
      3.7. На развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в 
конкурсах, олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных и спортивных мероприятиях, 
других массовых мероприятиях.  
      3.8. На защиту  от  всех  форм  дискриминации. 
      3.9. На условия  обучения,  гарантирующие  охрану  и  укрепление  здоровья. 
      3.10. На добровольное вступление в любые общественные организации. 
      3.11. Обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений. 
 3.12. Привлечение обучающихся без их согласия и согласия родителей (законных 
представителей) к труду, не предусмотренному учебными программами, запрещается. 
 

4. Обязанности обучающихся 
 Обучающиеся обязаны: 
 4.1. Соблюдать устав учреждения, решения Педагогического совета и иных органов 
самоуправления, правила внутреннего распорядка, инструкции по охране труда, правила 
пожарной безопасности, выполнять законные требования администрации учреждения и 
педагогов в целях обеспечения безопасности образовательного процесса. 
 4.2. Уважать  честь,  достоинство,  права  обучающихся  и  сотрудников. 
 4.3. Поддерживать дисциплину и порядок в учреждении, бережно относиться к 
имуществу. 
 4.4. Решать спорные и конфликтные ситуации мирно, на принципах взаимного 
уважения, с учетом взглядов участников спора. 
 4.5. Обучающимся запрещается: 
 4.5.1 Приносить в учреждение оружие, взрывчатые, химические, огнеопасные 
вещества, энергетические напитки, электронные сигареты, жидкости и смеси для 
электронных сигарет, табачные изделия, спиртные напитки, наркотики, токсичные 
вещества и яды, а также иные предметы и вещества, способные причинить вред здоровью 
участников образовательного процесса и (или) деморализовать образовательный процесс.  
 4.5.2. Распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки и пиво в 
здании и на прилегающей территории учреждения.  
 4.5.3. Курить в здании и на прилегающей территории, в том числе электронные 
сигареты, вейпы.  
 4.5.4. Использовать ненормативную лексику (сквернословить). 
 4.5.5. Демонстрировать свою принадлежность к различным фан-движениям, 
партиям, религиозным и радикальным течениям. 
 4.5.6. Ходить по учреждению в верхней одежде и (или) головных уборах. 
 4.5.7. Играть в азартные игры. 
 4.5.8. Применять физическую силу для выяснения отношений, запугивание и 
вымогательство. 



 4.5.9. Использовать мобильные и иные устройства во время учебного процесса (во 
время занятий) без разрешения педагогического и иного работника учреждения. 
 4.5.10. Наносить на стены, мебель, оборудование, другие поверхности надписи и 
изображения, расклеивать и вывешивать объявления без разрешения администрации 
учреждения. 
 4.5.11. Портить имущество учреждения, использовать его не по назначению, 
совершать действия, нарушающие чистоту и порядок.  
 4.5.12. Кричать, шуметь, пользоваться звуковоспроизводящей аппаратурой с 
нарушением тишины и созданием помех осуществлению учебного процесса без 
соответствующего разрешения администрации учреждения. 
 4.5.13. Запрещается применять открытый огонь (факелы, свечи, фейерверки, 
хлопушки), разжигать костры, устраивать световые эффекты с применением химических, 
пиротехнических и других средств, способных вызвать возгорание.  
 4.5.14. Производить любые действия, влекущие за собой опасные последствия для 
окружающих. 
 

5. Дисциплинарная ответственность обучающихся 
 5.1. За неисполнение или нарушение Устава учреждения, настоящих Правил и иных 
локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 
деятельности к обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания: 
замечание, выговор или отчисление.  
 5.2. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к обучающимся по 
образовательным программам дошкольного и начального общего образования; с 
ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития или 
нарушением интеллекта). 
 5.3. За каждый дисциплинарный проступок может быть применена одна мера 
дисциплинарного взыскания. 
 5.4. При выборе меры дисциплинарного взыскания учитывается тяжесть 
дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 
предшествующее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное 
состояние, а также мнение Совета обучающихся, Совета родителей (законных 
представителей) несовершеннолетних обучающихся учреждения. Не допускается 
применение мер дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их болезни, 
каникул. 
 5.5. В целях установления факта неисполнения или нарушения устава учреждения, 
правил внутреннего распорядка и иных локальных нормативных актов учреждения до 
применения мер дисциплинарного взыскания учреждение вправе запросить письменные 
объяснения у обучающегося (у несовершеннолетнего обучающегося — в присутствии 
родителя (родителей) (законного (законных представителя (представителей) или направить 
обучающемуся посредством электронной информационной образовательной среды 
учреждения уведомление о предоставлении письменных объяснений (при наличии).   

5.6. Отказ или не предоставление обучающимся и или родителем (законным 
представителем) обучающегося письменного объяснения не является препятствием для 
применения меры дисциплинарного взыскания. 

5.7. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 
обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 
времени отсутствия обучающегося, а также времени, необходимого на учет мнения Совета 



обучающихся, Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних 
обучающихся учреждения. Названные органы соуправления учреждением рассматривают в 
течение 7 учебных дней со дня получения проекта приказа о привлечении обучающегося к 
дисциплинарной ответственности и копий документов и направляют в администрацию 
учреждения мотивированное мнение в письменной форме. Мнение, не представленное в 
семидневный срок, не учитывается.  

5.8. Отчисление несовершеннолетнего обучающегося, достигшего возраста 15 лет, 
из учреждения, как мера дисциплинарного взыскания допускается за неоднократное 
совершение дисциплинарных проступков. Указанная мера дисциплинарного взыскания 
применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и меры педагогического 
воздействия не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в учреждении 
оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 
работников учреждения, а также нормальное функционирование. 

5.9 Отчисление несовершеннолетнего обучающегося как мера дисциплинарного 
взыскания не применяется, если сроки ранее примененных к обучающемуся мер 
дисциплинарного взыскания истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты. 

5.10. Причиненный в результате дисциплинарного проступка имущественный вред 
возмещается в соответствии с гражданским законодательством.  
 5.11. Основаниями для начала рассмотрения дисциплинарного проступка являются:  
 5.11.1. жалоба (сообщение), поданная директору от участника образовательного 
процесса или иных лиц;  
 5.11.2. заявление (сообщение) самого обучающегося, совершившего 
дисциплинарный проступок.  
 5.12. Жалоба, сообщение, заявление признаются допустимыми основаниями к 
началу рассмотрения дисциплинарного проступка, если они заявлены в письменной форме 
с указанием: фамилии, имени, отчества лица, подающего жалобу; фамилии, имени, отчества 
обучающегося, совершившего дисциплинарный проступок; деяния, содержащего признаки 
дисциплинарного проступка. 
 

6. Порядок привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности 
 6.1. Дисциплинарный проступок обучающегося рассматривается директором, его 
заместителем или уполномоченным на то педагогическим работником. 
 6.2. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется 
приказом директора, либо исполняющего обязанности директора учреждения. Указанный 
приказ (распоряжение) доводится до обучающегося, родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося в течение 3-х учебных дней со дня его издания, не 
считая времени отсутствия обучающегося в учреждении. Доведение приказа 
(распоряжения) осуществляется либо лично под подпись, либо путем его направления 
обучающемуся, родителям (законным представителям) несовершеннолетнего 
обучающегося посредством электронной информационной образовательной среды 
учреждения (в том числе на электронную почту родителей (законнных представителей) 
обучающегося. В случае личного ознакомления с приказом (распоряжением) отказ 
обучающегося, родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося 
ознакомиться с приказом (распоряжением) под подпись оформляется актом.  

6.3. Если проступок обучающегося содержит признаки состава уголовного 
преступления или административного правонарушения, директор уведомляет о 
случившемся сотрудников правоохранительных органов.  



 6.4. Обучающийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего 
обучающегося вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 
применение к обучающемуся. 

6.5. Председатель комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений, получивший жалобу, внимательно изучает изложенные 
доводы, при необходимости принимает меры для объективного разрешения жалобы, в 
течение семи учебных дней принимает обоснованное решение по жалобе и обеспечивает 
своевременное и точное исполнение данного решения. Решение комиссии по 
урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть 
обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке. 
 6.6. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 
образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных 
отношений в учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным 
решением. 

6.7. Наложение дисциплинарного взыскания оформляется приказом директора, 
который доводится до обучающегося и родителей (законных представителей) 
несовершеннолетнего обучающегося под роспись в течение трех дней со дня его издания, 
не считая времени отсутствия обучающегося в учреждении. 
 6.8. В случае если в течение года со дня применения меры дисциплинарного 
взыскания к обучающемуся не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то 
он считается не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

6.9 Директор учреждения до истечения 1 года со дня применения меры 
дисциплинарного взыскания имеет право снять ее с обучающегося по решению 
педагогического совета, просьбе самого обучающегося, родителей (законных 
представителей) несовершеннолетнего обучающегося, ходатайству Совета обучающихся, 
Совета родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. 
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